EXTERNE QMB ZUM AUFBAU IN @ PFLEGE & SOZIALES

QM aufbauen - und dann

selbst weiterfuhren.

Ich GUbernehme die Rolle der QM-Beauftragten fir 6-12 Monate, baue Ihr QM auf und Gbergebe es an

lhr Team.

gerlinde michel
business coach

Coach, Trainerin, Auditorin und Mediatorin
Expertin in Healthcare & MedTech - DIN NAGesuTech
20+ Jahre FUhrungserfahrung, international

O1 lhre Ausgangslage
Das kennen Sie vielleicht
Es gibt noch kein QM - oder nur auf Papier
Niemand im Haus hat Zeit fir QM
Die QM-Beauftragte ist gegangen
Die Prifung durch den MD steht an
Neue Einrichtung oder neuer Trdager
Sie wollen keinen Dauer-Vertrag

02 Mein Angebot

Befristet, mit klarer Ubergabe

Bestandsaufnahme: Was gibt es schon?
Aufbau: Handbuch, Abldufe, Expertenstandards
Einfach halten: nur, was im Alltag hilft
MD-Prifung: ruhig vorbereiten

Einarbeiten: Ihre neue QM-Beauftragte
Ubergabe: alles gehért Ihnen

03 lhr Nutzen

Was Sie und |hr Team gewinnen

Klarheit: Wissen,
was zu tun ist.

Wirkung: Das Team zieht mit.

Sicherheit: Ruhig
in der Prifung.

Entlastung: QM nicht

neben der Pflege.

Gelassenheit: Das
Wichtige zuerst.

Einfach: Abldufe, die passen.

Kosten des Wartens

Méngel bei der MD-Prifung

Kein QM - Pflicht nach § 113 SGB Xl nicht erfullt
Daver-Vertrag: @QM-Wissen bleibt beim Anbieter
Schlechte Ergebnisse schaden dem Ruf

QM bleibt Papier

KOSTEN DES WARTENS

21 0420 € Daver-QMB in 3 Jahren

Modellrechnung: Marktpreis externe QMB ca. 595 € /
Monat x 36 Monate - und das Wissen bleibt extern.

Formate / Ablauf

1 Kennenlernen
30 Minuten, dazu kurze Bestandsaufnahme.

2 Avufbau 6-12 Monate
¥ Tag pro Monat vor Ort oder digital - auch fur
Begleitung bei MD-Prifung und Audits.

3 Ubergabe
Interne QMB einarbeiten - danach bei Bedarf QM-
Coaching.

IHRE INVESTITION

% Tag pro Monat 500 € / Monat
Zusatztage 1.000 € / Tag
Bsp. Aufbau 12 Monate 6.000€

Satz fur Pflege & Soziales - angepasst an Pflegeséatze und
knappe Budgets.

Kostenfrei: 30 Minuten kennenlernen - QM-Stand kldren. - Mégliche Neutralitatskonflikte kldren wir im Erstgespréch.

lhr Mehrwert als Einrichtung

Prifung: Vorbereitet statt
nervos. Vertrag.

Unabhdngig: Kein Dauver-

Kultur: QM wird Teamaufgabe.  Recht: Pflichten erfullt.

Wissen: Bleibt im Haus.

§ 113 SGB XI: QM-Pflicht in der Pflege

Qualitat: Messbar besser.

§ 114 SGB XI: Qualitatsprifung durch den Medizinischen Dienst

IHR GEWINN

+15.420 € 550

Modellrechnung: 21.420 € - 6.000 € Aufbau. Danach fuhrt |hr

Team das QM selbst.

gme@healthcare-coach.com

+49170 5528 330
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